Offener Brief

an den Oberburgermeister der Stadt Regensburg

und Vorsitzenden des Bayerischen Stadtetages, Herrn
Schaidinger,

die Herren BlUrgermeister Weber und Wolbergs

sowie Fraktionsvorsitzenden der Stadt Regensburg

Regensburg, den 10.7.09

Sehr geehrter Oberbilrgermeister

und Vorsitzender des Bayerischen Stadtetages, Herr Schaidinger,
sehr geehrter Herr Burgermeister Weber,

sehr geehrter Herr Burgermeister Wolbergs,

sehr geehrte Vorsitzende der Stadtratsfraktionen,

soziale Berufe leisten eine wichtige Arbeit fir die Entwicklung von sozial gerechten
Lebenschancen in unserer Gesellschaft. Kinder und Jugendliche sind unsere
Zukunft, in die wir investieren und die wir férdern missen. Nur wer gut gerustet ins
Leben geht, hat gute Chancen auf einen erfolgreichen Schulabschluss, eine
Berufsausbildung und weiterfiihrende Perspektiven.

Die Beschaftigten in der Sozialen Arbeit leisten in den Kindertagesstatten, den
Sozialen Diensten, in der Jugend- und der Behindertenarbeit hierzu einen wichtigen
Beitrag. Sie tun dies mit groRem Engagement und viel Verantwortung. Hierfur fordern
sie die ihnen gebuhrende Anerkennung. Diese Anerkennung muss sich auch in
verbesserten Arbeitsbedingungen und einer besseren Bezahlung dokumentieren.
Gerade die Einkommenssituation der Erzieherlnnen ist angesichts ihrer 5jahrigen
Ausbildung skandalés — dies verweist auf die Einkommensdiskriminierung von
Frauen.

Seit Wochen gehen Beschéftigte im Sozial- und Erziehungsdienst auf die Stralle.
Auch in Regensburg wird fur berechtigte Interessen demonstriert und gestreikt. Sie
kdmpfen fur mehr Gesundheitsschutz. Gleichzeitig verhandelt ver.di mit den
kommunalen Arbeitgebern auch eine bessere Bezahlung. Die bestehenden
Eingruppierungsvorschriften gelten bereits seit 1991. Sie spiegeln weder die
veranderten Arbeitsanforderungen noch die gesellschaftlichen Erwartungen.

Von den Arbeitsniederlegungen sind zahlreiche Eltern und Kinder betroffen.
Zahlreiche Eltern missen alternative Betreuungsmaoglichkeiten organisieren, zum
Teil Einkommensverluste hinnehmen. Dennoch zeigen die Eltern Solidaritat mit den
Kinderpflegerinnen und Erzieherinnen, bei denen sie ihre Kinder wohlbehalten und
engagiert betreut wissen. Sollte die Vereinigung der kommunalen



Arbeitgeberverbande darauf zahlen, dass die Solidaritéat der Elternschaft mit den
Streikenden auf Dauer erstirbt, so werden wir die Arbeitgebervertreter eines
Besseren belehren. Wir wissen, mit der derzeitigen Tarifrunde fir einen Tarifvertrag
zur Gesundheitsforderung und den Verhandlungen fur bessere
Einkommensverhaltnisse fallt auch eine Entscheidung Uber die kunftigen
Rahmenbedingungen der Kinder-, Jugend- und Behindertenarbeit. Der Paritatische
Wohlfahrtsverband rechnet bis 2014 in einer jingst erschienen Studie mit einem
zusatzlichen Fachkréaftebedarf allein in der Kindertagesbetreuung von rund 35.000
Vollzeitstellen. Der bereits heute spurbare Fachkraftebedarf entwickelt sich ohne eine
Aufwertung des Erzieherlnnenberufs alsbald in einen Fachkrafte-Notstand.

Damit die Tarifverhandlungen zu einem guten Ergebnis fuhren, und die langst
Uberfallige Aufwertung der Sozialen Berufe mdglich wird, bitten wir Sie um lhre
Unterstitzung. Wir haben gemeinsam mit lhnen ein Interesse an einem schnellen
Ende der Tarifauseinandersetzung. Unterstiitzen Sie die Anliegen lhrer Beschaftigten
sowie der Dbetroffenen Eltern und Kinder gegeniber Ihrem Kommunalen
Arbeitgeberverband.

Um die Mitarbeiter des Sozial- und Erziehungsdienstes zu unterstitzen und den
Kommunalen Arbeitgeberverband zum Einlenken zu bewegen, fordern wir Sie
darUber hinaus auf, die seitens der Eltern gezahlten Gebuhren an diese fir jeden
streikbedingten Ausfalltag zurtickzuzahlen — schlie3lich missen die Streikenden
EinkommenseinbulRen hinnehmen, wodurch die Stadt Kostenersparnisse erzielt.

Mit freundlichen GrifRen
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,Soziale Berufe sind mehr wert"

ver.di fordert Anerkennung durch gute Bezahlung und betriebliche Gesundheitsférderung

Mehr Informationen unter www.chancen-foerdern.de!

ver.di Bezirk Oberpfalz Kontakt: robert.hinke@verdi.de
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