Ich/wir unterstitze/n die Forderung der Erzieherinnen und
Erzieher auf einen Tarifvertrag zum Gesundheitschutz
und besserer Bezahlung!

Wir fordern Sie auf, Ihrer Verantwortung als Arbeitgeber
gerecht zu werden, damit die Arbeit Ihrer Mitarbeiterinnen
und Mitarbeiter die notwendige WERTSCHATZUNG erfahrt
und unsere Kinder baldmoglichst wieder in ihre Kita kénnen!

bitte mit
Absender: 45 Cent

freimachen

An (Ober)Burgermeister/in

Ich/wir wiirde/n mich/uns Uber Ihre Riick-

meldung freuen und werde/n mir/uns gdf.

erlauben, in den nachsten Tagen noch

einmal per Mail daran zu erinnern!





